b) zapoznaje uczniéw z organizacjg pracys regulaminem pracy, w szczegblnosci w  zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy.,

¢) wyznacza instruktoréw/opiekundw praktycznej nauki zawodu,

d) nadzoruje przebieg praktyki zawodowej.

e) sporzadza w razie wypadku podezas praktyki dokumentacje powypadkowa,

f) wspolpracuje ze Szkola,

g) powiadamia szkole o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.
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§7

Ustalenia dodatkowe:

1. Uczniowie posiadajg whasng odziez robocza. Ewentualne wyposazenie ucznia w odziez robocza przez

przyjmujacego nie stanowi podstawy do roszczen.

2. Szkota zapewnia, ze uczen w czasie odbywania praktyki zawodowe]j posiada aktualne badania lekarskie

oraz ubezpleczenie od nastgpstw nieszezesliwych wypadkow.

3. Szkota nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z realizacja praktyki zawodowej u pracodawey.

4. Uczniowie zobowigzani sa do przestrzegania postanowien wynikajacych z regulaminu praktyki
zawodowe] w ZSR CKZ im. St. Zeromskiego w Swidwinie, z ktorym zostali zaznajomieni przed
rozpoczeciem praktyki (do wgladu w siedzibie szkoly, wydawany na zadanie/prosbe rdwniez
pracodawcy).

. Opiekun praktyk zobowiazuje si¢ wypelnié¢ uczniom dokumentacje dostarczong jako zatacznik nr 2 i 3 do
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niniejszej umowy.
$8
Przyjmujacy zapewnia opiekuna/instruktora praktycznej nauki zawodu.
§9
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa, w szczegdlnosci w zakresie praw i obowigzkéw stron,
zastosowanie maja przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 roku
w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U.2019,p0z.391).
§ 10
Osobami bezposrednio odpowiedzialnymi za realizacje niniejszej umowy ze strony kierujacego sa:
1. mgr inz. Maciej Zbieg tel. 889 037 295 wicedyrektor ds. ksztatcenia prakiycznego w ZSRCKZ w Swidwinie
2. w zakresie biezacego nadzoru zwiazanego z dokumentacjg [ sprawami organizacyjnymi - mgr inz. Anita
Wisniewska tel. 539 960 295 kierownik ds. ksztalcenia praktycznego w ZSRCKZ w Swidwinie
§11
Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron za tygodniowym okresem wypowiedzenia z powodu

razacego niewywiazywania si¢ z obowiazkow przez strone umowy.

§12
Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemne;.
§13
Integralng czgscia niniejszej umowy sa wymienione w umowie Zatgczniki
§ 14
§

w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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(podpis i pieczgé strony kierujace)) (podpis i pieczed strony przyjmujacej)
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Zatgezniki: .
l.  Program praktycznej nauki zawodu
2. Zaswiadczenie o odbyciu praktyk

3. Dzienniczek praktyk
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