KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO NA STANOWISKU
NAUCZYCIEL PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Charakieryvstyka stanowiska pracy.

Analizowane stanowisko pracy znajduje sie w budynku warsztatow szkolnych. Nauczyelel praktyczne; menki zawadn wdziela insirukiazu
na terenie catych warsziatéw szkolnyeh, kiore sq podzielone na dzialy. Pomieszezenia te sg oswietlone fwiatfem naturalnym oraz
sztucznym. W pomieszezeniach znajduje sig wentylacia grawitacying oraz mechaniczna. Powierzchnia pomieszczen fest rowma, niedliska,
dojscie do pomisszczen pracy odbywa sie ciggami komunikacyfnymi spefniajqeymi normy:

Lokalizacja stanowiska pracy:

Analizowane stanowisko pracy znajduje sig w budvnky warsztatéw szkolmpeh, na terenie Zespoln Szkol

Zakres wykonywanych prac.

Do obowigzkiw nauczyciela prakiveznel nawki zawodu nalezy:
Utrzymanie wyposazenia warsztatéw w naledytym stanie, drobnre naprawy wiposaZenia, drobine prace rémontowe, praktvesng
mawka zawodu na paszezegolnych driatach za pomocg maszyn § urzgdzen bedqeyeh na wyposazeniu wirrsziatiw

System organizacji pracy

Praca odiywa sig w iloscl godzin preewidzianveh arkuszem 2ajed prakiyeznyveh.

Zapobieganie zagrozeniu:

- codsienna kontrola stapowisk pracy, stanu wyposaZenia, ogledziny instalacyi, stanu przejsc i dojs¢ do stanowisk pracy,
zabezpieczen, bezwigledne przestrzeganie instrukcyi oraz stosowanie bezpiecznych metod pracy, instrukiaze, szkolenia podnoszqee
u pracownikéw swiadomosc istniejgeego zagroZenia, cagste kontrole preefozonych, Kazdorazowe stwierdzenie nigprawidlowescs
nalezy okreslic w spasdh jednoznaczny £ umigiscowieniem wysiapienia tej nigprawidlowadcd | niezwlocznie usunge lub powiadomid
pizeloionego.

Sposdb reagowania w sytuacjach zagreZenia:

- shwierdzone nigprawidlowasel w czaste codziennej kontroli migjse pracy praed fef podjeciem oraz w czasie pracy, nigzwiocznle
nalezy zglaszad do bezpoiredniego przefozonego, Nieprawidlowoscl stanowiqee bezposrednie zagroienie nalely usuwac w irybie
natychmiasiowym lub po dokonaniu zabezpieczenia miefsca (stanowiska pracy), na kiorym wystepufe zagrozenie opusclt 1o miegsee
(stanowiska pracy). W przypadiu usuwania § wyeliminowanta we wiasnym zakresie, o podietych dziglanigoh niezwlocznie nalezy
powiadomi bezpoiredniego przeioionego,

Z niniejszym opracowaniem dotyczqcym oceny ryiyka zawodowego nalely zapoznal pracownikiw, ktdrych ocena dotyczy, poprees
omdwienie tematu w czasie instruktaiu. Fakt zapoznania 7 ryzykiem gaovodowym pracownicy powinni potwierdzic swoimi podpisami,
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Dokumenty odnicsien

(Dz.UJ. Nr. 169, poz, |

ia

650, e 2m)

- PN-N-18002, Kodeks Pracy, Regulamin Pracy,

- Rozp. MPiPS z dnia 14.03.2000rw sprawie bhp przy

recznych pracach transportowych (Dz. U. Nr 26, poz 31 3, Zedm:)
- Rozp MPiPS w sprawie ogdlnych przepisow bhp

Spor it ;
"Lw-fmwam' e

Starszy inspektor d/s P.POZ

v/ i

Stanowisko pracy: Nauczyciel praktycznej nauki zawodu

Liczba narazonych:

Lp.| #agrozenie Zrodie zagrozenia Mozliwe skutki | Clgzkosé E{ﬁﬁgn_ E::lz:zn- Dziatania profilaktyczne
PEEYTEY zagroienia szhiod 1en-
(przyeeyny) 2 s rvzyka
1, | Przeciazenie Praca w pozyveli Chaoroby uktadu 2 Przerwy w pracy, mozliwost
aldadu ruchy | stojacej, pochylonej- | ruchu :§ odpoczyniu w pomieszezeniu
{obeigtenia wymuszone] podczas 2 22 a sogjalmym, szkolenia
fizyezne) prac remantﬁwych_, .-E =32 ‘E" stanowiskowe u_wzglqdniajacﬂ
Wymuszona pozyeja A z normy diwigania przy rgcanych
5:13&[& T:des a pracach transportowych
mstriskiaZu
2. [Upadek na tym Sliskie, nierdwne Puﬂucxymia, E Odpowiednie obuwie, réwne i
samym poziomie| podtogi, rozlane zwichnigcia, g 3 »  [|niesliskie podiogi, szkolenia
(potknigeie, plyny, przedmioty | skrgcenia stawow, § %8 "Eﬁ stanowiskowe, wemozong
rpnshzgchte} lezace na podlodze, | #lamania konczyn o o] rwaga
3
=
3, |Uderzenie o Przedmioty i Urazy ciala, - Wiadciwa organizacja pracy.
nieruchome wypbsazenic szkoty, |pothiczenia, guzy, a - zachowanie wwagl, szkolenia
preedmioty wystajace clementy  |siniaki 2 g = stanowiskowe
urzadzen = _§* =
warsztatowych ;55;
2
4, |Uderzenie preez | Ruchome czgdci Urazy ciata, ] Wiadcihwa organizacia pracy,
ruchome cZgscl | maszyn, ur;qdzes': po:tuczenia, = =) © zachowanie uwagl, sprawne
MESZYN wyposaZenia skaleczenia E E‘ E ostony }:[ezpieczc;'lstwm
warsztatowego .g instrukcie nbsiug! MAsZYI,
£ szkolenia stanowiskowe
&
5. | Upadek na Dirabana Urazy ciala, E Przwid}nﬂrc Us':wietl:::ni?,
nizszy poziom pothuczenia, o =] - zachowanie ostroznosel,
zlamania = = % = odpowiednie obuwie, sprawne
= =0 = | drabiny, szkolenia
z stanowiskowe, badania
= wysokosciowe

6. | Ogwietlenie Lyt stabe Cstabienie narzadu E D}:smsow_xnic natc;zlznig
oswietlerie na wzrgku, choroby @ k= péwietlenia do wymogow PN,
noszczegdlnych ooz 5 28 = okresowe badania natgZenia
dziatach < =2 b3 ofwietlenia, zastosowanie

E ofwictlenia punkiowego
(=%

7. | Prad elektrycany Narzedzia : Porazenie pradem ol Przeglady instalacji
elektryczne zasilane | efekirycznym, = elektryczney, podtaczen
ﬂifrrg;]a Elek:ycm §mieré 8 o 2 urzadzen elektrycznych,
griag 3d“"3’ LIXNEE. 2 E & = szkolenia stanowiskowe
preewody & )
elekiryczne, 2
komputer, czajnik £
elekbryceny

8. |Hakas Glodna praca Rozdraznienie, brak E Okresowa kontrola stanu
urzgdzen k ji i ; e i

zadz oncentracji, = - . technicznego urzadzen i
elektrycznyeh nETWIcE, %' = g = narzedzi elekirycznych,
uszkodzenie shichu =3 = ochronniki shuchu
z
E=H




9. |Stres Odpowiedzialnodc E;al Choroby ukdadu E Odpowiednia organizacja pracy,
zadamia, materialy | nerwowege, = 2 o zadania dostosowane do
wykorzystywane do | bezsennodé, nerwice 5 = 2 = mazliwoses, szkolenia z zakresu
nauki zawodu, & =3 =  |radzenia sobie 2¢ stresem
ndp-o_t?'mdmalnu&c 7 %
ucznidw =

k. Znuenne Praca na zewnaglrz, | Przezicbienia, ﬁ Ubiar odpowiedni do
warenki przeciagi choroby uldadu = o panujacych warunkow
atmosferyezne i oddechowego i g2 = atmosferyezayeh,
termiczne = = = = niad{:puszc;_rsni: dﬂ_ _

E powstawania przeciagow,
=4 mstubtaz stanowiskowy

1. | Czynniki Bakterie, wirsy, |Przeziebienia, E Diostosowanie ubiora do

biologicine kontakt z uczniami  |grvpy, podrainienia = warunkow atmosferycziyeh
chorymi edimych drig &8 = oraz lemperatury w
; ] - = ;
oddechowych = - pomiessczeniy, sZCEEpienia
=
i
Opgdlna ocens ryzyka zawodowego | kategoria ~1° male Zatwierdzif:
- ryzyko dopuszczalne
Podsumowsanie oceny ryzyvka zawodowego : Konieczne jes!
podjecie dziatad. ktbre zapewnig, fe ryzyko zawodowe s
pozostanie na yin samym poziomie.

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O ZAPOZNANIU SIE Z RYZYKIEM ZAWODOWYM
NA STANOWISKU PRACY NAUCZYCIEL PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO NA STANOWISKU PRACY
NAUCZYCIEL

Charakterystyla stanowisk pracy.

Analizowane stanowiska pracy zmajdujq sig w pomieszczenizch ofwietlanych dwiatlem dziennym i elektrycznym
W pomieszczeniach tych znajdujq si¢ etwory okienne stwierane z poziomu podiogi, zapewniajqce wentylacje
naturalng. Sale lekeypine zostaly urzqdzone | wypasaione sdpowiednio do rodzajn prowadzonveh zajed. Lekcfe odbywarq sig w farmie
wiklady, pokazu & uwzglednieniem pomocy dydaktyeznyeh. Zatrudnieni pracowmicy posiadajq akiualne badania lekarskie zezwalajgee
na wykonywanie pracy, a takie wymagane szkolenia z zakresu bhp i ppoz:

Lokalizacja stanowiska pracy:
Pomieszezenia (sale § pracownie) lekcyjne, pokoj nauczycielski w budynku szkofy

Zakres wykonywanych prac.

Prowadzenie zajgc lekeyinych £ uczniami w salach lekeyinych pray podziale na kerunki | preedmioty. W pracy wykerzpshywane sq
pomoce dvdaktyezne. Do abowigzhow nauczyciels nalesy rownied prowadzenie mezbednef dofumentacii swigzane) 2 kR warym
zawodem, pefnienie dyiurdw i nadzor nad wczmigmi na korylarau podezas preerw lekeyfnyel na terenie calef szkoly, Organizowanie
wycieczek lematveznyeh poza teren szkoly oraz wycieczek turvstycanych. Organizacja wystgpow i zajec artystycznych. Prace wiasne
w salach lekeyinyeh fub pokaju navczycielskim,

System organizacji pracy
Praca w ilofci godzin preewidziana planem lekcyjnym

Zapobieganie zagrozeniu:

- codsienn kontrola stanowisk pracy. stanu wyposazenia, ogledziny instalacyi, stanu przejsc odajsé do stanowisk pracy,
sabezpieczen, bezwzgledne preestrzeganie instrukeji oraz stosowanie bezpiecznych metod pracy, instruktaze, szkolenia podnoszgee
u procownikow Swiadomose istniefacege zagrofenia, czgste kontrole preetozonych, Kaidorazowe stwisrdzenie nieprawidlowedci
nalezy okreslic w sposab fednoznaciny z upnefscowieniem wystgpienia ref micprawidlowasel § niezwlocznie usungd lub powiadamic
preeloionego.

Spostb reagowania w sytuacjach zagroZenia:

- stwierdzome nieprawidfowodcl w czasie codziennej kontroli miejsc pracy preed jej podigciem oraz w czasie pracy, niezwlocenie
nalety zglaszad du bezposredniego preelotonege. Nieprawidiowoscl stanowigee bezpodrednie zagrozenie nalezy usuwac w trybie
natychmiastowym lub po dokenaniu zabezpieczenta migjsca (stanowiska pracy), na ktdrym wystgpuje zagrozenie opuicié to miejsce
(stanowiska pracy). W przypadiu usuwania i wyeliminowania we whasnym zakresie. o podietych dziglaniach niezwlocznie naledy
powtadomi bezposredniego praeloionego

Z ninigjszym apracowaniem dotyczqcym oceny ryzyka zawodowege nalely sapoznad pracownikdw, ktdrych ocena dotyczy, poprier
omdwienie tematu w czasie instruktaiu. Fakt tapotnania ¢ rpgvkiem sawodowym pracownicy powinni potwierdzic¢ swoimi pedpisani.
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KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO
NA STANOWISKU PRACY

DATA SPORZADZENIA OCENY

Dokumenty odniesienia;
- PH-N-1800Z
- Kodeks Pracy

- Repulamin Pracy

- Rozporzadzenic MENIS w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i plactwkach
(DzU. Z 2003 1. Nr. 6 poz. 69);

- instrukeje, preepisy, zarzadzenia dyrektora szkoly

Sporfzigifisla /s BHP
Afa ¢ zitz
bim*&xy tnspektor POZ

!_;_,

Stanowisko pracy: nauczyciel

Liczha narazonych;

e s Zridto zagrogzenia Ciezkosé Prawdo- Oszaco- ke
Lp.| Zagrozene FesycEpy dagrosenia o ptudnh,m, WE:;.;: Dziatania profilaktyczne
stwo ryzyka
1. | Przecigrenic Niewlasciwe oswietlenie Dostosowanie oswictlenia szhicznego do
; ; B
narzadu sztuczne pomieszezen, u wymogdw PN Utrzymywanie w czystosci
wiroky migotanie Swietlowek, = szyb okiennych, opraw oéwietleniowych
sprawdzenie prac pisemnych, = = -4 Przestrzeganie zasad bezpictzne] pracy 2
opracowywanie materiatow = oy = urzadzeniami andiowizualnymi
dydaktycznych, wzmozona 2 Prezestrzeganie podzialu uezniow na grapy
koncentracja uwagi _ i podczas zajet o podwyzszonym ryzyku,
(obserwowanie zachowania {wych. fiz., chemia, éwiczeh, wycieczek
ueznidw), abslugiwane przedmiotowych itp)
wrzadzen audiowizualnych.

2. | Porazenie Biurowe urzadzenia E Okresowe badania instalacyi elekinyozne),
pradem elekuyezne. Obshaga = i Przestrzeganie przez pracownika
elektryeznym | komputera, drukarki, £ & = instrukcji obstugi stosowanego urzadzenia

2 kserokopiarki. E i = Kontrola wezrokowa sprzetu przed
E FOZPOTZECIEM pracy.
By

3. | Obcigzenie Prowadzenie zajed lekeyjnych Przerwy w pracy, éwiczenia korygujace,
dynamiczne W pozyel stojace], wymuszona stosowanie mebli dostosowanych do
i statycane pozycja eiala, pozyeja siedzaca E potrzeb ﬂzyfznycbj t}i{au;'z:,rmcla,

= ergonomia stanowiska do pracy
HE E_ :"; ¢« komputerem.
= =
= B

:

(=T

4. | Upadek na Sliskie, nicrowne Utezymywanie w suchosei posadzek i
skutek powierzchnie ciggeow phitek podiogowych, szezegdlnie w
potknigeia lub | kom unikacngyé;h ‘;ewnqtm 1 nkresi?i WZIMOZONE] :-ii%nnoiscm :

oslizenietia na zewnglrz budynku. spowodowane} pogody. Cznakowanie
RS MNadmierne zaggszozenie E zgodnie z PN, micjse stabo widocznych
meblam: 1 urzadzeniarm = 2 lub stabo oswietlonych, moggcych
bivrowymi, e "El ] stwarzad zagrozenie poikmigeia lub
= =] = poslizniecia, Uzupenienie uszkodzen na
E drogach kemunikacyjmych wewnatrz
o budynku /schody, korytarze / oraz na
drogach prowadzacych do obiekiu,
Chodniki | wyldadziny powinny by
mocowane do podiogi w taki sposdb, aby
unikngt ich zawinigcia lub sfatdowania,

5 Zagrozenia Kontakt 2 nezniami chorymi na = L U{r_z:,rmywa_m’_e “_3}3’1'-'3‘*@59 stanu

biologiczne choraby wirusowe, bakteryjne i ¢ ] £ 2 san?arzo-h}gscnlm_magicéﬁzkmy
grzybicze, nieodpowiedni stan 2 Z 3 by Profilakiyczna opieka lekarska.
urzgdzen sanitarno-higienicznych| 4 = B Smso_'.val‘:us 5zc;e91$?0$mnnych
przeciwko grypie | WZ

6. | Zagrozenia Cilosne zachowanie sig Oigranicrenic eksporyei na halas,
powodowane | mbodziczy podezas zajge, " .
hatasem [rZErw. = &

-3 b3

Prawdopodobne




7. | Obeigzenie
narzgdy mowy

Brak umigjgtnodci operowania
glosem jako narzgdziem pracy,
preecigzenie strun glosowych,
wysuszenie blon Shizowych

Mala

Prawdopodobne

Male

Prezerwy w pracy, spofywanie phynow
podczas preerw; nie nadwergZanie
nadmierne strun glosowych, szkolenia,
odpowiednie preygotowanie sal
lekeoyinyeh, akustyka, odpowiednia
temperatura w pomieszczeniv.

8. | Sires

Agresja, nicakceptowane
postawy ucznidw, brak
dyscypliny, konflikty w
relacjach prrefozony-
podwladny, uczen- nauczyciel,
nauczyciel- rodzice; obelazenic
rwigzane z odpowiedzialnodeig
za wirowie 1 bezpicczensiwo
ucznidw; nichezpicczne,
nieprzewidziane sytacje
wymagajgce natychmiastowe]
reakeji (konflikty migdzy
uezniami, bajki),

Matla

Prawdopodabne

Mate

Szkolenia, wiadcrwa organizacia pracy,
opieka psychologa.

Ogdlna ocena ryzyka zawodowege : kategoria ° 1~ male

podigcie deiatan, kidre zapewnia, ze rvzyko sawodows

- ryzyko dnpusz:za_lne
Podsumowanie oceny ryeyka zawodowego - Konieczne jest

pozosianie na Gym samiym poZiomie,

Zarwierdzit;

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O ZAPOZNANIU SIE Z RYZYKIEM ZAWODOWYM

NA STANOWISKU NAUCZYCIEL




