Zaigcznik do umowy o praktyczng nauke zawodu

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
KLASA 11l TECHNIK INFORMATYK

Opracowano na podstawie programu 351203 z dnia 16 maja 2019r.

1. Organizowanie stanowiska pracy. Zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia w miejscu wykonywania
czynnosci zawodowych. (INF.02) (INF.03)

. Zapoznanie si¢ z normami i zaleceniami odnosnie budowy sieci komputerowych (INF.02)

. Przygotowanie zalecen dotyczacych projektowania sieci (INF.02)

. Przygotowanie zalecenia dotyczacych okablowania (INF.02)

. Przygotowanie przyktadowego plan projektu (INF.02)

. Rozmieszczenie elementdéw w szafach dystrybucyjnych (INF.02)

. Przygotowanie kosztorysu projektowanych sieci komputerowych (INF.02)
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5. Dobor i wymiana urzadzen sieciowych (INF.02)
6
7
8
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. Przygotowanie dokumentacji powykonawczej sieci (INF.02)
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Montaz elementéw okablowania oraz urzadzen sieciowych (INF.02)

Pomiary i certyfikacja sieci (INF.02)

Modernizacja sieci komputerowej (INF.02)

Tworzenie i obrobka zdje¢ i filmdw na potrzeby witryn internetowych. (INF.03)

Tworzenie animacji na potrzeby witryn internetowych. (INF.03)

Tworzenie publikacji elektronicznych (newsow) na potrzeby witryny internetowej. (INF.03)
Testowanie strony internetowej pracodawcy w celu wyeliminowania btedéw walidacji.

Instalacja i konfiguracja systemu operacyjnego oraz programow uzytkowych. (INF.02)

Przeglad oraz prace naprawcze urzadzen peryferyjnych zestawu komputerowego. (INF.02)
Zapoznanie z zasadami tworzenia kopii zapasowych stosowanych u pracodawcy. (INF.02) (INF.03)

Dobdr i wymiana materiatow eksploatacyjnych stosowanych w zestawach komputerowych u pracodawcy.

(INF.02)

21.
22.

Konfiguracja ustawien personalnych systemu operacyjnego wedtug zalecen pracodawcy (INF.02)

Podsumowanie praktyk zawodowych. Ocena wiasnej pracy wiasnej wykonanej u pracodawcy. (INF.02)

(INF.03)

Z uwagi na krotki czas trwania praktyk zawodowych oraz réznorodnos¢ i specyfike firm, w ktorych
uczniowie odbywaja praktyki, zakres praktyki zawodowej obejmowaé moze efekty ksztatcenia z obszaru
jednej kwalifikacji lub wybrane efekty z réznych kwalifikacji w zaleznosci od mozliwosci firmy






